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教育
是學生、教師、家長共同的責任，

十二年國教希望能減輕學生壓力，提

供多元學習，教師因材施教，成就每個學生，全

面提升教育品質及國家競爭力。

在十二年國教免試升學制度下，學校適

性輔導扮演重要角色，如何達到就近入學、適

性揚才更成為大家討論的議題。在適性輔導

中，主要協助學生探索及認識自我、認識教育

與職業環境，培養生涯規劃與決策能力，進行

生涯準備與發展，找出最適合的進路。

基於適性揚才的理念，國中將妥善規劃

適性輔導工作，實施智力、性向及興趣測驗；

另與高職合作提供各項試探及實作活動，幫學

生認識自我及探索。在高級中等教育階段，政

府創造「校校皆優等，處處有特色」的學習環

境，希望多數學生就近入學；若進入高中職或

五專後，發現興趣不符或不適應，也安排轉銜

機制，幫助學生轉換軌道，找到新希望。

原鄉地區的教學資源 能否因應十二年國教
全台15個免試就學區，在適性揚才及就

近入學的理念下，各就學區是否有足夠的學校

及類科，可提供原鄉地區學生選擇？而原鄉地

區學校師資及資源，是否足以提供學生適性輔

導及學習？分析免試入學及適性輔導之內涵，

我們發現原鄉地區學校存在著一些問題。茲列

舉如下：

◎原鄉地區國中附近的原住民重點高中

職校數太少，學生選擇有限：我們分析全台原

住民重點高中職後發現，有20間高中、26間高
職，分布地區如右表所列。

由右表可以發現，政府提供給原鄉地區

學生可就學之原住民重點高中職數量有限；此

外，有些縣市的原住民重點高中職分布零散，

對原鄉地區國中畢業生而言路途遙遠，十二年

國教標榜社區高中職就近入學的理念很難達提供原鄉地區學校多元教育資源，邀請專家學者到校辦理生涯發展教育講

座。
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原鄉學校實施適性輔導的分析與建議
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原鄉地區國中應協助學生學習在地文化，讓原住民族文化得以延續。圖為屏東縣瑪家國中榮獲2012年全國師生鄉土歌謠比賽原語國中組優等第一名。

地區 高中 高職

台北市 私立協和工商

新北市 市立金山高中

桃園縣 國立武陵高中、私立光啟高中、

私立治平高中、私立新興高中

私立新生醫護管理專科學校、

私立啟英高中

新竹縣市 私立世界高中、私立東泰高中

台中市 國立台中一中、國立台中女中 私立明台高中

南投縣 國立仁愛高農

台南市 私立華濟永安高中

高雄市 私立樹德家商、私立中山工商、

私立高英工商

屏東縣 國立屏東女中、國立潮州高中、

國立屏東高中、縣立來義高中

國立內埔農工、國立恆春工商、

私立華洲工家、私立民生家商

台東縣 國立台東高中、國立台東女中、

國立台東大學附屬體中

國立關山工商、國立台東專科學

校、國立台東高商、國立成功商

業水產職業學校、私立公東高工

花蓮縣 國立花蓮高中、國立花蓮女中、

縣立體育實驗高中

國立花蓮高工、國立花蓮高農、

國立光復商工、國立玉里高中、

私立四維高中、私立海星高中、

私立國光商工、私立中華工商

宜蘭縣 縣立南澳高中

◎全台原住民重點高中職

成。以屏東縣為例，因地形狹長，原住民重點

國中大多位於山區，距離高中職遙遠，導致原

住民學生必須離家到較遠的地區就讀，以十二

年國教的「就近入學」與「適性輔導」理想而
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言，在原鄉學校落實上有些困難。

◎原鄉地區國中專任教師不足，影響正常

教學：十二年國教能否成功的其中一個關鍵，

為國中階段正常化教學及提升國中教學及學習

品質。但原鄉地區學校大多是小校，因編制員

額有限，教師無法以專長授課情形相對嚴重，

而長年聘用代課教師。但因偏遠地區交通不

便，代課教師流動率高，導致教學無法正常化

及教學品質受影響，也無法協助適性輔導。

對此一狀況，雖教育部已經增加原住民及

偏遠地區之專長教師，例如增置教師以增加小

校人力，但每年招聘增置教師制度，與代課教

師的形式雷同，也無法根本改善這些問題。

◎原住民家長對於國家政策發展缺乏認

知，影響學生未來升學規劃：許多原住民家庭

經濟狀況不佳，再加上對於國家政策發展不甚

了解，導致十二年國教推行較為困難。大多原

住民家長因家庭因素，讓孩子選擇家庭經濟能

負擔的原住民藝能班，或是進入私校習得一技

之長，可較早進入職場。

在適性輔導的內涵中，家長扮演的角色很

重要。但許多原住民家長對於適性輔導內涵不

太了解，無法讓孩子選擇自己想要的學校及類

科，導致許多學生在校適應不良，常出現期中

轉學或是學習中輟的情形。

◎原鄉地區學校缺乏多元生涯發展相關資

源：原鄉地區學校能使用的教育資源相較於市

區學校少很多。例如開辦國中技藝教育課程，

因為地理位置關係，能選擇合作的學校及學習

類科較少，學生的未來進路發展選擇較少。

推動適性輔導重要的是多元學習，但原鄉

地區學校教育資源少再加上師資不足，無法提

供學生完善的未來生涯發展進路；而學生生涯

發展多受家庭因素影響，多從事與家長相同的

工作，發展性較小。
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國中可於校內或結合社區特色辦理具挑戰性的活動，增加學生的信心與

勇氣。
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建議十二年國教可修訂的政策與方向

在原鄉地區學校，要落實十二年國教，適

性輔導是很重要的部分。因此我們提出以下建

議，以期在制度面的規劃設計更加完善。

◎提供原鄉地區學校多元教育資源：國中

3年的生涯課程架構，應配合校內的生涯發展教育
活動，例如邀請專家學者為學生辦理生涯發展教

育講座，提供學生未來發展之方向。亦可辦理具

挑戰性的活動，可增加學生信心及勇氣。

校外方面則可配合學生需求，與學區內高

中職合作，辦理各類科體驗課程。或是結合社

區特色規劃出不同的課程教學，例如文化創意

課程，刺激學生想像力、創造力，讓學生對生

涯發展有不同的規劃。

◎高中職增設原住民族文化相關課程及類

科：為了要延續原住民族文化，應在高中職開

設原住民族文化相關課程，可為對這方面有興

趣者提供升學的進路。也因應目前全台各大學

已開設原住民專班，使得原住民族文化教育得

以繼續傳承。

◎針對原鄉地區家長，加強十二年國教宣

導：在適性輔導中，家長扮演很重要的角色，

但原鄉地區家長通常會忽略傾聽孩子的想法，

或是無法協助他們選擇適合的學校。因此建議

除了學校辦理的親師座談之外，更要深入部落

辦理相關宣導，讓家長與孩子選擇最適合的學

校及類科。

◎增加小校教師員額及增聘專任輔導教

師，以落實正常化教學及適性輔導工作：位居

國中生輔導第一線的導師應針對學生學業狀況

做系統性的評估，針對學生個人的學習狀況及

進退步情形，給予家長及學生課業上的建議。

而輔導老師則協助導師，提供學生智力、性

向、興趣等心理測驗分析資料，幫助學生在不

同年級的學習及態度等。

但原鄉地區學校因地處偏遠，再加上小校

教師有員額限制，即使去（2012）年起教育部
為了辦理十二年國教，規定每校至少要有1位
專任輔導教師，但在偏遠地區學校，還是遇到

沒有專任輔導教師的問題。

再者，教師流動率很高，導致導師的替換率

也很高，這些問題會影響學生對未來的生涯規

劃，無法落實十二年國教理念。因此增加小校教

師員額及專任輔導教師，將有利於推動十二年國

教之適性輔導工作。（本文感謝國立屏東科技大

學技職教育研究所鄭明長副教授指導撰寫）
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